Psykiatri

Dato. 21.6.2016

Aftale mellem DSR, SL og FOA samt Region Hovedstadens Psykiatri Vikarcenter

om fravigelse af hviletids- og fridggnsregler.

Der er i mellem parterne enighed om falgende:

Hviletiden mellem to tjenester kan nedsaettes fra 11 timer til 8 timer 2 gange pr. uge, dog
ikke 2 pa hinanden felgende degn.

Vikaren accepterer, med sin accept af vagter, herunder sine valg af vagter pa "MinTid,
vagtbersen’, nedszettelsen af hviletiden inden for ovennaevnte begraensning. Vikaren har
hele tiden overblik over sine vagter pa "MinTid, kalenderen”.

Nedseettelsen af hviletiden indebzerer ikke, at leengden af korte fridegn kan nedszettes fra
35 til 32 timer.

Safremt vikaren har fastansesttelse ved et center geelder, at fravigelsen af hviletiden 2
gange pr. uge skal ses i sammenhang med evt. fravigelse af hviletidsreglerne ved
pageeldende center. Samlet set kan hviletiden kun fraviges 2 gange pr. uge og ikke i 2 pa
hinanden felgende degn.

Bemeerkning: Da der ikke er data til radighed, for en fremadrettet konstatering af om
gaeldende hviletidsbestemmelser overholdes, er der i ” Orienteringsbrev til medarbejdere
vedr. tilknytning til vikarservice” tilfgjet: "skal du vaere opmaerksom pé de regler der gaelder
om hviletid mellem to tjenester og om fridegn. Du skal ogsa veere opmaerksom pa, at du
ikke ma arbejde mere end hajst 48 timer gennemsnitligt om ugen malt over en 4 maneders
periode. Dette er saerligt akluelt, hvis du har mere end et job i regionen.”



e Hvis vikaren fortrinsvis har aften- eller nattevagter, kan det mellem Vikarcentret og vikaren
aftales, at der arbejdes 7 dage i traek. Efter en arbejdsperiode pa 7 dage i treek skal der
holdes en lang fridegnsperiode pa mindst mellem 55 — 64 timers varighed.

e Hovis vikaren arbejder i 12 timers vagter, kan hviletiden ikke nedseettes til 8 timer i

forbindelse med disse.

Aftalen er geeldende fra 1.8.2016. Aftalen kan af hver af parterne opsiges med 3 maneders varsel
titd. 1ikalender maneden. Ved enighed parterne i mellem kan aftalen andres/opsiges uden
varsel. Parterne er forpligtet til at gennemga aftalen i forbindelse med indgaelse af nye
overenskomster. Hvis parterne ikke har gjort brug af ovenstaende er parterne enige om, at aftalen
evalueres med udgangen af 31.8.2017 (12 mdr. senere).

Safremt en af de faglige organisationer, henholdsvis FOA, DSR eller SL opsiger aftalen, kan

aftalen fortszette uden denne part.
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